
Agency Reporting:

Number of Employees Engaged in 
VSBE Outreach:

What channels do you engage for 
your VSBE Outreach?
Please check all that apply: ___ Live/In‐Person ____ Virtual ___ One on One

___ Print ___ Social Media Platforms ___ Other

Number of outreach events (live or virtual) targeting VSBE's hosted by your Agency/Department?

Number of outreach events (live or virtual) targeting VSBE's attended (not hosted) by your Agency/Department?

Number of Total VSBE outreach events

Does your Agency/Department have a defined outreach strategy for engaging veteran‐owned small businesses? Yes or No?

Does your Agency/Department VSBE Liaison or designee attend pre‐bid meetings on solicitations that include VSBE goals? Yes or No?

If Yes to the preceeding question, how many during this fiscal year?

Individual Completing Form/Title:

Veteran‐Owned Small Business Enterprise (VSBE) Program Outreach Form
Fiscal Year 2023

Starting for fiscal year 2023, every participating agency must report their VSBE Program outreach to veteran businesses and overall program evaluation.  
(see COMAR 21.11.14). 

INSTRUCTIONS:  Complete all yellow highlighted cells. Do not edit this template.



Add any other information relevant to your veteran‐owned small business outreach efforts:

What factors of your outreach efforts contributed to your overall VSBE Program performance?
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